
UCHWAŁA NR II.9.2024 
RADY GMINY BOGDANIEC 

z dnia 20 maja 2024 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia  dla Wójta Gminy Bogdaniec 

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2024r. poz. 609),  art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1, 2, 3, art. 38 ust.1 ustawy z dnia  21 listopada 2008r. 
o pracownikach samorządowych  (Dz. U. z 2022r.  poz. 530), w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów 
z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych ( Dz. U. poz. 1960 ze 
zm. ) Rada Gminy Bogdaniec  uchwala, co następuje: 

§ 1. 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie  Wójta  Gminy  Bogdaniec – Panu Tomaszowi 
Kwiatkowskiemu w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 8.200,00 zł ( słownie: osiem tysiący  dwieście złotych ); 

2) dodatek  funkcyjny  w wysokości 2.520,00  zł  ( słownie: dwa tysiące pięćset dwadzieścia złotych); 

3) dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego; 

4) dodatek za wieloletnią pracę  w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego. 

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 obowiązuje  od  dnia  07 maja 2024r. 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej. 

 

   

Przewodnicząca Rady 
 
 

mgr Beata Katarzyna Wiśniewska 
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Uzasadnienie 

do uchwały  w sprawie ustalenia wynagrodzenia  dla Wójta Gminy Bogdaniec 

Zgodnie z art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024r. 
poz. 609) do wyłącznej właściwości  rady  gminy  należy  ustalenie  wynagrodzenia  wójta. 

Wynagrodzenie wójta ustala się zgodnie  przepisami określonymi w rozporządzenie  Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz.U. poz. 1960 ze zm.). 

Według w/w  rozporządzenia w gminie   do 15 tys. mieszkańców wynagrodzenie zasadnicze wójta wynosi 
maksymalnie 10.250zł., stawka dodatku funkcyjnego wynosi maksymalnie 3.150 zł., a dodatek specjalny 
przysługuje w kwocie wynoszącej 30% łącznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. 
Ponadto ustawa o pracownikach samorządowych stanowi, że wójtowi należy się dodatek za wieloletnią pracę - 
maksymalnie 20%. Pkt 4 w ust. 2 art. 37 ustawy o pracownikach samorządowych stanowi, 
że minimalne wynagrodzenie wójta nie może być niższe niż 80 % maksymalnego wynagrodzenia określonego 
dla poszczególnych stanowisk. 

Art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych 
( Dz. U z 2019r. poz.1461) pozwala na nadanie aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowiązania, jeżeli 
zasady demokratycznego państwa nie stoją temu na przeszkodzie. 
Sprowadza się do przypadków, gdy akt ten zawiera regulacje korzystne dla jego adresatów. 
Pan Tomasz Kwiatkowski - nowo wybrany wójt gminy złożył wobec rady gminy ślubowanie 
w dniu 7 maja 2024r. Z chwilą złożenia ślubowania  nawiązuje się stosunek pracy z wójtem gminy. 

W związku z powyższym podjęcie przedmiotowej uchwały jest w pełni uzasadnione. 
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